关于开展2018年硕士研究生导师

增列工作的通知

各院（所）、部门，各直属单位：

为了推进学校一流学科建设，进一步优化研究生导师队伍年龄、学缘和学历的结构，提高研究生导师队伍的学术水平，经研究，决定开展2018年硕士研究生导师的增列工作，现将有关事项通知如下：

一、本次硕士生导师增列工作在各研究生培养单位对本单位硕士研究生各专业（方向）现有导师人数、导师年龄、指导研究生数等数据摸底调研的基础上开展，具体拟增列名额及岗位设置见附件1。

二、本次硕士研究生导师增列工作程序依照《南京艺术学院增列硕士生指导教师实施细则》（附件2）的规定执行。

三、本次硕士生导师增列工作在遴选校内教师的基础上还将认定部分具有广泛社会影响、较强学术水平或取得较高创作表演成就的校外人士为兼职硕士生导师，相关院所可结合学科建设发展需要，在充分论证的基础上确定合适人选并填写《南京艺术学院兼职硕士生导师资格认定表》（附件4）。

    四、相关单位要结合本学科各专业研究方向的现有导师情况及发展需要认真组织申报，符合条件的申报者填写《南京艺术学院硕士生指导教师申报表》（见附件3），各单位签署意见后请于6月11日之前统一送交科研处，过期不予受理。

五、申报者提交材料如下：

1、《南京艺术学院硕士生指导教师申报表》一式2份、《南京艺术学院兼职硕士生导师资格认定表》一式2份，并提交电子文档;

2、身份证复印件；

3、教师资格证书复印件；

4、专业技术职称证书复印件；

5、最高学位/学历证书复印件；

6、省级以上学术刊物（含省级）公开发表的专业学术论文复印件（封面、目录、正文）、著作原件或复印件（封面、目录、版权页）；
7、科研项目批文、结项证书的复印件；

8、获奖证书复印件。
第2-8条作为附件材料请依次装订2份，附在《申报表》后。

六、在《南京艺术学院增列硕士生指导教师实施细则》中涉及指导教师职责的内容以《南京艺术学院研究生导师管理办法》（附件5）为准。

希望各研究生培养单位认真组织好本次导师增列工作，按照导师认定资格条件严格把关，确保此次导师增列工作的顺利进行。
特此通知。

附件：

1、南京艺术学院2018年硕士生导师拟增设岗位表

2、南京艺术学院增列硕士生指导教师实施细则（修订）

3、南京艺术学院硕士生指导教师申报表

4、南京艺术学院兼职硕士生导师资格认定表

5、南京艺术学院研究生导师管理办法（试行）

                                        科研处

二○一八年五月三十一日

